
議 案 第 ６３ 号

令 和 ４ 年 度

岩沼市下水道事業会計補正予算

（ 第 １ 号 ）
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第２条　令和４年度岩沼市下水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的支出の予定

  額を次のとおり補正する。

支　　  　出

（科　　　目） （補正予定額） （　　　計　　　）

第１款　下水道事業費用 216千円 2,027,616千円

　第１項　営業費用 216千円 1,940,434千円

第３条　予算第４条本文括弧書中「212,536千円」を「213,110千円」に、「15,505千円」を「16,079千円」

　に改め、資本的支出の予定額を次のとおり補正する。

支　　　　出

（科　　　目） （補正予定額） （　　　計　　　）

第１款　資本的支出 1,301,935千円 574千円 1,302,509千円

　第１項　建設改良費 821,788千円 574千円 822,362千円

第４条 予算第９条第１号中「52,951千円」を「53,566千円」に改める。

（既決予定額）

令和４年度岩沼市下水道事業会計補正予算（第１号）

第１条　令和４年度岩沼市下水道事業会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（既決予定額）

2,027,400千円

1,940,218千円
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補 正 予 算 に 関 す る 説 明 書



a



支 出 （単位：千円）

款　　　　　　項 既決予定額 補正予定額 計 備      考

1 下水道事業費用 2,027,400 216 2,027,616

1 営 業 費 用 1,940,218 216 1,940,434

1 管 渠 費 152,984 △ 1,383 151,601

6 普 及 促 進 費 7,442 102 7,544

8 総 係 費 85,885 1,497 87,382

支 出 （単位：千円）

款　　　　　　項 既決予定額 補正予定額 計 備      考

1 資 本 的 支 出 1,301,935 574 1,302,509

1 建 設 改 良 費 821,788 574 822,362

1 管 渠 建 設 費 635,923 574 636,497

令和４年度岩沼市下水道事業会計補正予算（第１号）実施計画

収　益　的　収　入　及　び　支　出

資　本　的　収　入　及　び　支　出

款　　　　　　項 目

款　　　　　　項 目
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１ 総　括

ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

9563,389

3,389

0

898

58

給　　与　　費職員数（人）

一般職

（　2　）

-

（　2　）

報酬 手当 計

4,345

（　0　）
44 102

※　(　) 内は短時間勤務職員で外書き

-

613 4,9004,287

58比 　　　較

657 5,002

補　正　前

補　正　後

（単位：千円）

区　　　 分 法定福利費 合  計

-

※　(　) 内は短時間勤務職員で外書き

11,799

11,244

555

48,564

47,876

688

21,514

0

65

15,186 36,765

21,394 15,238 36,632

120 △ 52 133

補　正　前

比 　　　較

10

0

10
（　0　）

5

5

0

（　１　）

給　　与　　費

手当

（　１　）
65

職員数（人）

特別職 一般職 報酬 給料 計

給　　与　　費　　明　　細　　書

（単位：千円）

区　　　 分 法定福利費 合  計

補　正　後

手
当
の
内
訳

児 童 手 当
単 身 赴 任
手 当

299

（単位：千円）

期 末 手 当 勤 勉 手 当

区　　　 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

地 域 手 当
管 理 職
手 当

補　正　後

補　正　前

比　　　 較

0

0

0

3,826576

552

24

364

補　正　後

65

補　正　前

比 　　　較

774

774

0

管理職員特
別勤務手当

区　　　 分

3,826

0

342

0

342

623

592

31

災 害 派 遣
手 当

12

12

0

4,625 3,824 220 0 0

5,152 3,891 140 0 0

△ 527 △ 67 80 0 0
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２ 給料及び手当の増減額の明細 （単位：千円）

３ 給料及び手当の状況

　（１）職員１人当たり給与

310,080

388,085

41歳8月

備　　考

58給 料

その他の増減分 44

42歳6月

手 当

その他の増減分

211

△ 205 人事異動等に係る
増減分

令和4年11月1日現在

令和4年1月1日現在

区　　分 増減額 増減事由別内訳 説　　明

給与改定に伴う
増減分

120

平均給与月額（円）

6 制度改正に伴う
増減分

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

区　　　　　分

※短時間勤務職員を除く

企業職（二）

382,729

企業職（一）

310,920

平 均 年 齢 （歳）

給料表の改定状況
　改定率　0.3％
　改定時期　令和4年4月1日

58

勤勉手当に係る
増分

211

44

給料表の改定に係
る増分

人事異動等に係る
増減分

平均給料月額（円）

昇給に伴う増加
分

18

平 均 年 齢 （歳）

△ 205
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　（２）初　任　給

　（３）級別職員数

級 級

　（級別の基準となる職務）

（　　　） （　　　）

※　(　) 内は短時間勤務職員で外書き

0 0.0

1 20.0

令和4年1月1日
現　　在

１級
（　　　） （　　　）

１級

計
（　1　） （100.0）

計
（　　　） （　　　）

5 100.0 0 0.0

0 0.0

７級
（　　　） （　　　）

７級
（　　　） （　　　）

1 20.0

0 0.0

６級
（　　　） （　　　）

６級
（　　　） （　　　）

0 0.0

0 0.0

５級
（　　　） （　　　）

５級
（　　　） （　　　）

1 20.0

0 0.0

４級
（　1　） （100.0）

４級
（　　　） （　　　）

0 0.0

0 0.0

３級
（　　　） （　　　）

３級
（　　　） （　　　）

1 20.0

0 0.0

２級
（　　　） （　　　）

２級
（　　　） （　　　）

1 20.0

計
（　　　） （　　　）

0 0.0

６級
（　　　） （　　　）

0 0.0

７級
（　　　） （　　　）

0 0.0

４級
（　　　） （　　　）

0 0.0

５級
（　　　） （　　　）

0 0.0

（　　　）
0 0.0

３級
（　　　） （　　　）

0 0.0

100.0

職員数（人） 構成比（％）

１級
（　　　） （　　　）

0

（100.0）

1
（　　　）

0
（　1　）

0.0

２級
（　　　）

20.0
（　　　）

0
（　0　）

1
（　1　）

（　　　）
0.0

20.0

2
（　　　）
40.0

（　　　）

5

（　　　）
0.0
（ 0 ）
20.0

（　100.00　）

区分
企　　業　　職　（二）企　　業　　職　（一）

構成比（％）職員数（人）

令和4年11月1日
現　　在

（　　　）
0

計

１級

２級

３級

４級

５級

６級

７級

（単位：円）

一般会計の制度

行政職（行一） 労務職（行二）

151,900

185,200

154,600高　校　卒

大　学　卒

154,600

185,200

区　　分 企業職（一） 企業職（二）

151,900

6級5級

（　　　）

1
（　　　）

0.0
（　　　）

区　　分

企業職

1級 2級 3級 4級 7級

主事・技師
係長
主査

課長補佐・主幹
課   長
副参事

部長
参事
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　（４）昇   給

(A）　 （人）

（B）　 （人）

2号給（人）

4号給（人）

6号給（人）

8号給（人）

(A）　 （人）

（B）　 （人）

2号給（人）

4号給（人）

6号給（人）

8号給（人）

　（５）期末手当・勤勉手当

　（６）定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

定 年 前 早 期
退 職 特 例 措 置
（ 2 ％ ～ 20 ％ 加 算 ）

一 般 会 計 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

２０年勤続
の者

（月分）

24.586875

24.586875

２５年勤続
の者

（月分）

区　　　　分

支 給 率 等

３５年勤続
の者

（月分）

47.709

その他の加算措置等

定 年 前 早 期
退 職 特 例 措 置
（ 2 ％ ～ 20 ％ 加 算 ）

最高限度

33.27075 47.709

（月分）

47.709

47.709

33.27075

補

正

前

4.400

(1.125) (1.175) (2.300)

2.150 2.250

2.150

(1.125) (1.175)

合　　計 企業職（一） 企業職（二）

5

区　　　　　　　　　　　　　　　　分

補

正

後

5

5

100.0

100.0

5

5

1

4

5

5

5

100.0

5

5

1

4

備　　考

号   給   数   内   訳

比   率　(B)／(A)　　（％） 100.0

※短時間勤務職員を除く

6月（月分） 12月（月分）

支 給 期 別 支 給 率 支給率計
（月分）

職制上の段 階、職 務の
級 等 に よ る 加 算 措 置

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号   給   数   内   訳

比   率　(B)／(A)    (％）

職 員 数

(2.300)

2.225 4.450

4.400

2.225
補 正 前

(1.175) (1.175) (2.350)

※（ ）内は再任用職員の標準的な支給率

補 正 後

有

有

区　　　　分

昇 給 に 係 る 職 員 数

一 般 会 計 の 制 度

有
2.250
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　（７）その他の手当

通 勤 手 当 同　　　　じ

地 域 手 当 同　　　　じ

区　　　　分 一般会計の制度との異同

扶 養 手 当 同　　　　じ

住 居 手 当 同　　　　じ

－　7  －



(単位：千円）

1

（１）

イ 213,936

ロ 3,324,373

△ 384,192 2,940,181

ハ 36,114,024

△ 3,809,976 32,304,048

ニ 3,672,900

△ 806,370 2,866,530

有形固定資産合計 38,324,695

(2)

イ 41,259

ロ 541

ハ 653,574

695,374

39,020,069

2

（１） 433,163

（２） 215,853

△ 46,969 168,884

602,047

39,622,116

建 物

減 価 償 却 累 計 額

構 築 物

令和４年度岩沼市下水道事業予定貸借対照表
（ 令 和 ５ 年 ３ 月 ３ １ 日 ）

資　　　　　　　産　　　　　　　の　　　　　　　　部

固 定 資 産

有 形 固 定 資 産

土 地

減 価 償 却 累 計 額

機 械 及 び 装 置

減 価 償 却 累 計 額

未 収 金

貸 倒 引 当 金

電 話 加 入 権

流 動 資 産 合 計

資 産 合 計

無 形 固 定 資 産

施 設 利 用 権

無 形 固 定 資 産 合 計

そ の 他 無 形 固 定 資 産

固 定 資 産 合 計

現 金 預 金

流 動 資 産
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3

(1)

4,524,544

固 定 負 債 合 計 4,524,544

4

（１）

（２）

434,666

（３） 93,627

（４）

イ 3,011

ロ 794 3,805

（5） 122,688

流 動 負 債 合 計 654,786

5

（１） 35,470,925

（２） △ 4,018,289

繰 延 収 益 合 計 31,452,636

負 債 合 計 36,631,966

賞 与 引 当 金

負　　　　　　　　債　　　　　　　の　　　　　　　　部

固 定 負 債

企 業 債

イ　建設改良等の財源に充てるための企業債

一 時 借 入 金

法 定 福 利 費 引 当 金

繰 延 収 益

そ の 他 流 動 負 債

長 期 前 受 金

流 動 負 債

企 業 債

イ　建設改良等の財源に充てるための企業債

未 払 金

引 当 金

収 益 化 累 計 額
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6

（１） 2,543,612

2,543,612

7

（１）

イ 98,519

ロ 30,722

資 本 剰 余 金 合 計 129,241

（２）

イ 98,664

ロ 106,760

ハ 111,873

利 益 剰 余 金 合 計 317,297

剰 余 金 合 計 446,538

資 本 合 計 2,990,150

負 債 資 本 合 計 39,622,116

自 己 資 本 金

資 本 金 合 計

資 本 剰 余 金

他 会 計 負 担 金

国 庫 補 助 金

建 設 改 良 積 立 金

当年度未処分利益剰余金

資　　　　　　　　本　　　　　　　の　　　　　　　　部

資 本 金

剰 余 金

利 益 剰 余 金

減 債 積 立 金
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補 正 予 算 に 関 す る 参 考 書



支 出 （単位：千円）

金  　額 附　記

1 下水道事業費用 2,027,400 216 2,027,616

1 営 業 費 用 1,940,218 216 1,940,434

1 管 渠 費 152,984 △ 1,383 151,601

1 給 料 △ 121

2 手 当 △ 1,257

3
賞 与 引 当 金
繰 入 額

△ 142

6 法 定 福 利 費 150

7
法 定 福 利 費
引 当 金 繰 入 額

△ 13

6 普 及 促 進 費 7,442 102 7,544

3
賞 与 引 当 金
繰 入 額

58

6 法 定 福 利 費 42

7
法 定 福 利 費
引 当 金 繰 入 額

2

8 総 係 費 85,885 1,497 87,382

1 給 料 9

2 手 当 966

3
賞 与 引 当 金
繰 入 額

187

5 報 酬 65

6 法 定 福 利 費 265

7
法 定 福 利 費
引 当 金 繰 入 額

5

既決予定額 補正予定額 計款　　　　　項 目
　　　　各　　　目　　　説　　　明　　　

節

令和４年度岩沼市下水道事業会計補正予算(第１号）実施計画説明書

収 益 的 収 入 及 び 支 出
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支 出

金  　額 附　記

1 資 本 的 支 出 1,301,935 574 1,302,509

1 建 設 改 良 費 821,788 574 822,362

1 管 渠 建 設 費 635,923 574 636,497

1 給 料 232

2 手 当 120

3
賞 与 引 当 金
繰 入 額

74

6 法 定 福 利 費 132

7
法 定 福 利 費
引 当 金 繰 入 額

16

各　　　目　　　説　　　明

節

資 本 的 収 入 及 び 支 出

（単位：千円）

款　　　　　項 目 既決予定額 補正予定額 計
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