
令和７年度　保育士派遣業務（その２）

予定価格を
上回ったため

　本業務は、東保育所における保育士が不足していることから、安全・安心な保育を図る
ため、人材派遣会社に保育士派遣を委託するものである。

５.契約方法 随意契約

契 約 内 容

・保育士資格を有する者であること

４.指名理由

１.
２.

・1人
(3)従事者要件

・クラス担任や保育指導計画の作成等の保育業務
(2)派遣希望人数

見積徴取場所２.

(1)業務内容

会　社　名 順
位

３.
業務委託

第１回 第３回

順
位

金　額
順
位

金　額

2

セントスタッフ株式会社　仙台支店

3

5

履行場所
業務種別
業務概要

岩沼市玉浦西四丁目1-2　地内

　労働者派遣業務には、厚生労働大臣からの派遣事業許可を受けていることが必要なこと
に加えて、全国的に保育士が不足している状況であることから、価格競争では成果を期待
しにくい業務である。
　以上のことから、根拠法令に基づき、1者の見積りによる随意契約とする。

見積日時１.
総務課（本庁５階）
令和 6年12月18日　　午後03時00分

発注担当課：健康福祉部　子ども福祉課

備　　考
第２回

番
号

-

金　額

1

4

見 積 結 果 （ 不 成 立 ）

件 名

税抜　単位：（円）



発注担当課：健康福祉部　子ども福祉課

予定価格を
上回ったため

　契約期間内に受講する者も可とする。

　以上のことから、根拠法令に基づき、１者の見積りによる随意契約とする。
５. 随意契約契約方法

　労働者派遣業には、厚生労働大臣からの派遣事業許可を受けていることが必要なことに
加えて、保育士等の有資格者等については全国的に不足しており、価格競争では成果を期
待しにくい業務である。

４.指名理由 　本業務は、放課後児童クラブにおける職員不足の解消を目的に、保育士等の資格を有す
る放課後児童クラブ支援員の派遣を委託するものである。

(3)従事者要件
・放課後児童支援員であること。ただし、保育士資格、社会福祉士資格及び教育職員免許
　法第4条に規定する免許状のいずれか持つ者は、放課後児童支援員としての資質向上を図
　るための研修を受講する者も可とし、それ以外の者は放課後児童支援員認定資格研修を

３.業務概要 (1)業務内容
・放課後児童クラブにおける児童への指導等
(2)派遣希望人数
・7人までとし、契約人数については、契約後に協議の上決定するものとする。

契 約 内 容
１.履行場所 岩沼市相の原一丁目3番49号外 地内
２.業務種別 業務委託

１.見積日時 令和 6年12月18日　　午後03時10分
２.見積徴取場所 総務課（本庁５階）

5

4
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2

順
位

金　額

1 セントスタッフ株式会社　仙台支店 -

番
号

会　社　名
第１回 第２回 第３回

備　　考順
位

金　額
順
位

金　額

見 積 結 果 （ 不 成 立 ）

件 名

税抜　単位：（円）

令和７年度　放課後児童クラブ従事者派遣業務(その２)


